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FÜHRUNGFÜHRUNG UND PERSÖNLICHKEIT

Teamperformance nachhaltig steigern

High Performing Teams sind für den Unternehmens-

erfolg von immenser Bedeutung. Der Erfolg misst sich 

am Teamergebnis. Das Outdoor Event stärkt die 

Effektivität des Teams durch besseres Verständnis 

füreinander und  optimale Zusammenarbeit

Team KnowHow
Intensives Erleben und Erfahren der Team Dynamik, 
Team Führung, Rollen und Denken in Teams, 
Leistungsfähigkeit aber auch „Fehlbarkeit“ 

Team Performance
Erfolgsfaktoren werden im Handeln deutlich und über 
Modelle und begleitete Lernprozesse transparent und 
handhabbar.
Team Spirit

„Die Magie von Teams“. Wie Einzelne im Team über 
sich hinauswachsen und wirksame teamübergreifende 
Zusammenarbeit entsteht. 

Sie verstehen, wie im konkreten Zusammenspiel Team 
Spirit und Team Performance entsteht. Sie erleben, wie 
ein Team Ziele erreicht, die ein Einzelner nicht 
erreichen würde und können das in Ihrem Alltag 
nachhaltig umsetzen. 

Führungskräfte, die Teams bereits führen oder künftig 
führen sollen.
High-Potentials, die Teams als Leistungseinheit in 
Unternehmen erleben und reflektieren sollen.

Draussen sein, um drinnen besser zu werden


